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ANUNCIO

RESULTADO CONCURSO MÉRITOS

Y PUNTUACIÓN TOTAL PROCESO 
SELECTIVO

CONVOCATORIA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN 
LIBRE, DE 2 PLAZAS DE LA CATEGORÍA DE OFICIAL CONDUCTOR DE 
LA PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO, 
INCLUIDA  EN  LA  OFERTA  DE  EMPLEO  PÚBLICO  2018  Y  2019  Y 
CREACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO. 

Por medio de la presente se comunica a los candidatos que han superado la 
prueba de capacidad conforme a las bases, la valoración de los méritos y 
puntuación total del proceso selectivo.

Los aspirantes disponen de dos días hábiles contados a partir del siguiente a 
la publicación del presente anuncio, para la presentación de alegaciones.

No  obstante  en  la  web  municipal,  se  expone  el  listado  detallado  de  la 
puntuación del concurso.

Apellidos y nombre

2.1. 
EXPERIENCIA 
LABORAL Y 

PROFESIONA
L EN LA 

CATEGORÍA 
DE OFICIAL 

CONDUCTOR. 
Máximo 25 

puntos

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 
relacionados con 
las funciones de 

la categoría 
convocada. 

Máximo 1 punto.

2.3. 
CAP. 

Máximo 
3 

puntos.

2.4. TITULACIONES 
ACADÉMICAS DE 

NIVEL SUPERIOR A 
LAS QUE SZE 

REQUIEREN PARA 
EL ACCESO AL 

PROCESO 
SELECTIVO. 

Máximo 1 punto

SUMAN

AYUSO DIAZ,JUAN 25 0 3   28,00
DE DIEGO SANZ,ALBERTO 25 0,7 3   28,70
DÍAZ 
ZAMORANO,CARMELO 0 0 0 0,5 0,50
ESCUDERO CALVO,JOSE 
MARIA 0 0 3   3,00
FARAON,CRISTIAN 
EDUARD 25 0 3   28,00
GONZALEZ 
CASTRO,SERGIO NICOLAS 0 1 3   4,00
JURADO HARO,MANUEL 25 0 3   28,00
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LARGO MARIAN,RUBEN 
DARIO 0 0 3   3,00
SOTO CRUZ,MANUEL 25 0,5 3   28,50

PUNTUACIÓN TOTAL PROCESO SELECTIVO

APELLIDOS Y NOMBRE
TOTAL PRUEBA DE 

CAPACIDAD. 
Máximo 10 puntos

CONCURSO 
MÉRITOS. Máximo 

30 puntos

NOTA FINAL
oposición 80%+20% 

concurso

AYUSO DIAZ,JUAN 5,00 28,00 5,87

DE DIEGO SANZ,ALBERTO 6,75 28,70 7,31

DÍAZ ZAMORANO,CARMELO 5,25 23,25 5,75

ESCUDERO CALVO,JOSE MARIA 6,25 3,00 5,20

FARAON,CRISTIAN EDUARD 10,00 28,00 9,87

GONZALEZ CASTRO,SERGIO NICOLAS 6,75 4,00 5,67

JURADO HARO,MANUEL 5,25 28,00 6,07

LARGO MARIAN,RUBEN DARIO 6,00 3,00 5,00

SOTO CRUZ,MANUEL 10,00 28,60 9,91

Lo que se comunica para el general conocimiento en Mejorada del Campo a 
11 de mayo de 2022, firmado electrónicamente por el Presidente del Tribunal.
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